Na temelju ¢lanka 21. stavka 2. Zakona o turistickim zajednicama 1 promicanju hrvatskog
turizma(,,Narodne novine* broj 52/19. 1 42/20.), ¢lanka 23. Statuta TuristiC¢ke zajednice
mjesta Bozava, te Odluke Turistickog vijeca Turisticke zajednice mjesta Bozava raspisuje

NATJECAJ

za izbor i imenovanje dirktora/ice Turisticke zajednice mjesta Bozava.

Broj izvrsitelja: 1. Izvrsitelj (m/Z), na mandatno razdoblje od 4 godine.
Kandidat za direktora/icu mora ispunjavati sljedece posebne uvjete:
ZavrSen strucni studij ili preddiplomski sveucilisni studij,

Najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima koji odgovaraju stupnju stecene
struéne spreme iz tocke 1. ovog stavka, ili jedna godina radnog iskustva na rukovode¢im

poslovima u turizmu,
Znanje jednog stranog jezika,
Znanje rada na osobnom racunalu,

Uz dokaze o ispunjavanju posebnih uvjeta iz stavka 1. ovog Clanka, prilikom prijave na
javni natjecaj, kandidat prilaze svoj prijedlog cetverogodiSnjeg programa rada
turisticke zajednice mjesta Bozava, izradenog na temelju strateskih dokumenata koji se

odnose na podru¢je na kojem djeluje turisticka zajednica.

Prijava mora sadrzavati ime i prezime kandidata/kinje, adresu, broj telefona /mobitela i e-mail
adresu, te naznaku kako je rijeC o prijavi na predmetni natjecaj, specifikaciju priloga/ dokaza uz

prijavu te potpis kandidata/kinje.

Kandidati/kinje u uz prijavu na natjecaj duzni priloziti sljedece dokaze o ispunjavanju uvjeta:
Zivotopis, vlastoru¢no potpisan,
Preslika osobne iskaznice,

Dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome ili potvrde  visokoskolske ustanove o

stecenoj strucnoj spremi),

Dokaz o ostvarenom radnom stazu u struci (elektronicki zapis ili potvrda Hrvatsko
zavoda za mirovinsko osiguranje o prijavama i odjavama na mirovinsko osiguranje iz

kojeg je razvidan mirovinski staz i stru¢na sprema), potvrda ranijeg poslodavca



odnosno druga isprava (preslika Ugovora o radu,rjesenje i slino) iz koje je vidljivo u

kojoj struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju je ostvareno radno iskustvo,
Prijedlog cetverogodiSnjeg Programa rada Turisticke zajednice mjesta Bozava,

Dokaz o aktivnom poznavanju stranog jezika-preslik potvrde/svjedodzba/ certifikata
Skole za strane jezike, preslik indeksa iz kojeg je vidljivo pohadanje kolegija stranog
jezika i trajanje ili vlastoru¢na potpisana izjava o aktivnom poznavanju stranog jezika,
Dokaz da poznaje rad na raCunalu-preslika potvrde/svjedodzbe/certifikata o polozenom
teCaju informatike, preslik indeksa iz kojeg je vidljivo pohadanje i trajanje kolegija

informatike ili vlastoru¢no potpisana izjava da poznaje rad na racunalu,

Dokaz da se protiv kandidata ne vodi  kazneni postupak te da kandidatu/kinji
pravomoé¢nom sudskom presudom ili rjeSenju o prekrsaju nije izreCena mjera sigurnosti
ili zaStitna mjera zabrane obavljanja poslova iz podrucja turizma, dok ta mjera traje-

original uvjerenje o nekaznjavanju-ne starije od 3. mjeseca.
NAPOMENA:

Direktorom/icom moZe biti imenovana i osoba koja, osim ispunjavanja posebnih uvjeta
utvrdenih Pravilnikom o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u
turistickom uredu turisti¢ke zajednice u trenutku sklapanja ugovora o radu nema poloZen
struéni ispit za rad u turistickom uredu uz uvjet da struc¢ni ispit polozi u roku od jedne
godine od dana stupanja na rad ili je rije¢ o osobi koja ima odgovarajucu stru¢nu spremu i
najmanje 10 godina ranog staza na poslovima u turizmu u toj stru¢noj spremi (Zakon o

turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (NN 152/08) ¢l. 23. st. ,516.).

Na radno mjesto direktora/ice ne moze biti primljena osoba koja je predsjednik ili
¢lan skupstine, turistickog vije€a niti jedne turisticke zajednice, koja obavlja
ugostiteljsku 1 turisticku djelatnost na podru¢ju za koje je osnovana turisticka
zajednica, koja je €lan upravnog ili nadzornog tijela trgovackog drustva ili pravne
osobe koja je Clan turisticke zajednice(Zakon o turistickim zajednicama i
promicanju hrvatskog turizma (NN152/08) ¢l. 24. St. 1,21 4.)

Nepotpune 1 nepravovremene prijave nece se razmatrati, tj osobe koje ne podnesu
pravodobne ili ne ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja, ne¢e se smatrati kandidatima

prijavljenim na natjecaj.



Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom

natjecaju.
Na natjecaj se mogu javiti oba spola.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjenju uvjeta podnose se iskljucivo preporuc¢enom
posiljkom na adresu: Turisticka zajednica mjesta Bozava, Bozava 14, 23286 Bozava s
naznakom ,,ne otvarati-natjecaj za direktora/icu“. NatjeCaj ¢e se objaviti na mreznim
stranicama TuristiCke zajednice mjesta Bozava, na Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje 1
na oglasnoj plo¢i TuristiCke zajednice mjesta Bozava. Natjecaj traje 15 dana od dana
objave natjecaja na sluzbenim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoS§ljavanje.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni elektroni¢nom poStom ili pismenim
putem u roku od 8 dana od dana donosSenja Odluke o odabiru kandidata na sjednici
Turistickog vijeca Turisticke zajednice mjesta BoZava.

Turisticko vije¢e Turisticke zajednice mjesta Bozava zadrzava pravo ne izvrsiti izbor
direktora/ice po raspisanom natjecaju te isti ponistiti bez posebnog obrazlozenja.
Turisticko vijeée

Turisticke zajednice mjesta Bozava



